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Nr. inreg. 10 din 08.01.2026

ANUNT
PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT
SOFER

A.) Scoala Gimnaziald Bosanci, cu sediul in localitatea Bosanci, strada Stefan cel
Mare, nr.20, judetul Suceava organizeazi concurs pentru ocuparea urmitorului post
contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

Nivelul postului: executie
Denumirea postului: sofer microbuz scolar, post vacant 0,5 norma pe perioada
nedeterminata

o Gradul/Treapta profesional/profesionala: 1 M

o Numarul de posturi: 0,5 norma

B) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflat In termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de csatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice postului;

e) copia cametului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) cazier auto;

h) adeverintd medicald care si ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;



i) certificatul de integritate comportamentald din care sid reiasd cd nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului
de invitimant, sadnitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau
privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in Vvarsta,
persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

J) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la sediul unitatii in Bosanci ,judetul Suceava,
Scoala Gimnaziala Bosanci, compartimentul secretariat.

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afigare)
C.) Conditiile generale previazute de art. 15 din H.G. 1336/2022

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea
nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) are cetitenia roméind sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare
abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitdtii
nationale, contra autorititii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar
face o persoani candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat
masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;



h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITIILE SPECIFICE necesare in vederea participarii la concurs §i a ocupdrii
functiei contractuale sunt:

1. S aiba studii medii (diploma de bacalaureat sau scoala profesionala)

2. Detine permis de conducere categoriile B si D.

3. Vechime in munca in domeniu de cel putin 2 ani.

4. Atestat transport persoane

5. Certificat siguranta circulatiei emis de Medicina Muncii

6. Aviz psihologic eliberat de Medicina Muncii (obligatoriu)

7. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: persoand serioasd, stabild emotional,
responsabilitate si corectitudine, capacitatea de a lucra in echipd, péstrarea
confidentialitatii, respectul fatd de lege, corectitudine si loialitate fatd de
interesele institutiei, conduita in timpul serviciului.

Desfisurarea concursului :
Concursul constd in 4 etape succesive dupa cum urmeaza :
- selectia dosarelor de inscriere
- proba scrisd
- proba practica
- interviu

Conform procedurii reglementate de HG nr. 1336 din 2022, candidatii trebuie sa
obtind minimum 50 de puncte la fiecare probad. Punctajul final se calculeaza ca medie
aritmetica a celor trei probe. Se considera admis candidatul care au obtinut cel mai mare
punctaj.

D.) Bibliografie si tematica:

1. Legislatie Rutierd

Codul Rutier (OUG 195/2002) — privind circulatia pe drumurile publice.
Regulamentul de aplicare a OUG 195/2002 — HG 1391/2006.

Legea privind transporturile rutiere — (Legea 38/2003 sau actul care o inlocuieste).
Norme privind efectuarea transportului rutier de persoane (transport public, transport
scolar).
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2. Legislatie si Norme pentru Transportul Scolar

—

Regulamentul de organizare a transportului scolar
2. Norme privind dotarea si exploatarea microbuzelor scolare (semnalizare, centuri,
dispozitive speciale, inscriptionare).

TEMATICA la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant



1. Legislatia muncii;
2. Conduita in Invitamant

3. Norme de protectie a muncii securitate si sanatate In munca si aparare in caz de incendii

E.) Calendarul de desfisurare a concursului

Data

Data publicarii anuntului vineri, 9 ianuarie 2026

Data limita de depunere a dosarelor joi, 22 ianuarie 2026 11:00
Selectia dosarelor marti, 27 ianuarie 2026 09:00
Afisarea selectiei dosarelor marti, 27 ianuarie 2026 13:00
Termen limita contestatii ref. la selectia dosarelor miercuri, 28 ianuarie 2026 10:00
Afisare rezultatelor la contestatii joi, 29 ianuarie 2026 11:00
Proba scrisa marti, 3 februarie 2026 09:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisa marti, 3 februarie 2026 13:00
Termen limita contestatii la proba scrisa miercuri, 4 februarie 2026 10:00
Afisarea rezultatelor la contestatii proba scrisa joi, S februarie 2026 11:00
Proba practica marti, 10 februarie 2026 09:00
Afisarea rezultatelor la proba practica marti, 10 februarie 2026 13:00
Termen limitd contestatii la proba practica miercuri, 11 februarie 2026 10:00
Afisarea rezultatelor la contestatii proba practica joi, 12 februarie 2026 11:00
Iinterviul marti, 17 februarie 2026 09:00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu marti, 17 februarie 2026 12:00
Termen limitd contestatii la proba interviu miercuri, 18 februarie 2026 10:00
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de interviu joi, 19 februarie 2026 12:00
Afisare REZULTAT FINAL joi, 19 februarie 2026 12:30
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